Termin: Mittwoch, 24. April 2024

Abschlussprifung Sommer 2024
1202

Wirtschafts- und Fachinformatiker
Sozialkunde Fachinformatikerin
Systemintegration

Teil 2 der Abschlusspriifung Bearbeitungshinweise
1. Bevor Sie mit der Bearbeitung der Aufgaben beginnen, tiberpriifen Sie bitte
3 0 AUfga be n B . die Vollstandigkeit dieses Aufgabensatzes. Die Anzahl der zu bearbeitenden
60 Mlnuten Prufungszelt Aufgaben und die Anlagen (z. B. Belegsatz) sind auf dem Deckblatt links
100 Punkte angegeben! Wenden Sie sich bei Unstimmigkeiten sofort an die Aufsicht!

Reklamationen nach Schluss der Prifung kénnen nicht anerkannt werden.

| 2. Diesem Aufgabensatz liegt ein Losungsbogen zur Eintragung der Lésungen
bei. Fullen Sie als Erstes die Kopfleiste aus! Tragen Sie Ihren Namen,
Vornamen und die Pruflingsnummer ein! Verwenden Sie nur einen Kugel-
schreiber, driicken Sie dabei kraftig auf und schreiben Sie deutlich und
gut lesbar. Eine nicht eindeutig zuzuordnende oder unleserliche Lésung
wird als falsch gewertet. Beachten Sie, dass ausschlieBlich lhre Eintragungen
im Loésungsbogen Grundlage der Bewertung sind.

3. Verwenden Sie den Lésungsbogen nicht als Schreibunterlage und kon-
trollieren Sie vor dem Abgeben des Lésungsbogens, ob Ihre Eintragungen
auf der Durchschrift deutlich erscheinen (auch in der Kopfleiste).

4. Die Aufgaben konnen in beliebiger Reihenfolge gelost werden. Bei zu-
sammenhangenden Aufgaben mit gemeinsamer Situationsvorgabe sollten
Sie sich jedoch an die vorgegebene Reihenfolge halten.

5. Die Losungskastchen fur die auf einer Seite abgedruckten Aufgaben sind auf
dem Losungsbogen jeweils in einer Zeile angeordnet. Tragen Sie in die durch
die Aufgaben-Nummern entsprechend gekennzeichneten Losungskastchen
die Kennziffern der richtigen Antworten bzw. bei Offen-Antwort-Aufgaben
die Losungen, zumeist Losungsbetrége, ein! Bei Zuordnungs- und Reihenfolge-
aufgaben mussen die Losungsziffern von links nach rechts in der richtigen
Reihenfolge eingetragen werden.

6. Die Anzahl der richtigen Losungsziffern erkennen Sie an der Zahl der
vorgedruckten Losungskastchen. Dies gilt nicht fur Kontierungsaufgaben.
Hier mussen die Losungsziffern getrennt nach ,Soll” und ,Haben” in die
entsprechenden Késtchen auf dem Losungsbogen eingetragen werden. Dabei
darf in einem Buchungssatz ein Konto nur einmal aufgerufen werden. Die
Reihenfolge der Losungsziffern auf jeder Kontenseite ist beliebig.

7. Eine bereits eingetragene Losungsziffer, die Sie &ndern wollen, streichen
Sie bitte deutlich durch. Schreiben Sie die neue Losungsziffer ausschlieBlich
unter dieses Kastchen, niemals daneben oder dartber.

[ 8. Als Hilfsmittel ist ein nicht programmierter, netzunabhangiger Taschen-
rechner ohne Kommunikationsmaoglichkeit mit Dritten zugelassen. Dartber
hinaus sind keine weiteren Hilfsmittel zugelassen. Wenn Sie ein gerundetes
Ergebnis eintragen und damit weiterrechnen mussen, rechnen Sie (auch im
Taschenrechner) nur mit diesem gerundeten Ergebnis weiter.

9. Fur Hilfsaufzeichnungen kénnen Sie das in der Tasche beigelegte Konzept-
papier verwenden. Bewertet werden jedoch nur Ihre Eintragungen auf dem
Lésungsbogen.

Gemeinsame Prifungsaufgaben der Industrie- und Handelskammern. Dieser Aufgabensatz wurde von einem berregionalen Ausschuss, der entsprechend
§ 40 Berufsbildungsgesetz zusammengesetzt ist, beschlossen. Hinweis: Im Interesse einer besseren Lesbarkeit wird in der Aufgabenstellung und in den
Angaben zur Aufgabenstellung nur die mannliche Form (generisches Maskulinum) verwendet. Die verkrzte Sprachform beinhaltet keine Wertung und die
gewahlten mannlichen Formulierungen gelten uneingeschréankt auch fur die weiteren Geschlechter.
Die Vervielfaltigung, Verbreitung und 6ffentliche Wiedergabe der Priifungsaufgaben und Lésungen ist nicht gestattet. Zuwiderhandlungen werden zivil- und
strafrechtlich (8§ 97 ff., 106 ff. UrhG) verfolgt. — © ZPA Nord-West 2024 — Alle Rechte vorbehalten!




1. Aufgabe

Die Ecotec GmbH mdéchte zu Beginn des neuen Ausbildungsjahres zwei Ausbildungsplatze Fachinformatiker/Fachinformatikerin Fachrichtung System-
integration anbieten. In die Ausbildungsvertrége sollen Vereinbarungen iber eine Probezeit aufgenommen werden.

Welche der folgenden Aussagen (iber die Probezeit in Ausbildungsvertrdgen trifft zu?
e

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage in das Kastchen ein.

Eine Probezeit ...
ist bei Aushildungsvertragen nicht erforderlich.
muss mindestens sechs Monate betragen.
ist nur bei kaufmannischen Berufen erforderlich.
$étmuss mindestens einen Monat und maximal vier Monate betragen.
[5] von einem Monat ist nur bei dreijahriger Ausbildungsdauer vorgeschrieben.

2. Aufgabe
Frau Medstein hat im September 2023 bei der Ecotec GmbH eine Ausbildung zur Fachinformatikerin Fachrichtung Anwendungsentwicklung begonnen.
Sie mochte im Mai 2024 die Ausbildung abbrechen und in eine Ausbildung zur Verwaltungsfachangestellten wechseln. B

Welche der folgenden Aussagen Uber die Kiindigung ihres Aushildungsvertrages bei der Ecotec GmbH trifft zu?

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage in das Kastchen ein.

Die Kiindigungsfrist betragt fiir beide Vertragspartner seqs Monate.

[Frau Medstein kann den Ausbildungsvertrag mit einer Kiindigungsfrist von vier Wochen kiindigen.
Nach der Probezeit kann der Ausbildungsvertrag nicht mehr gekiindigt werden. —~—_~ :
Nach der Probezeit kann D¢ die Ecotec GmbH den Ausbildungsvertrag kiindigen. ~ B4 \;ErsnseArf)L:glei(l:izﬁn’ vom Chef nur
Der Ausbildungsvertrag kann nw Zustimmung der IHK gekiindigt werden.

3. Aufgabe

Der Auszubildende David Schmitz befindet sich bei der Ecotec GmbH im letzten Ausbildungsjahr zum Fachinformatiker Anwendungsentwicklung und
bereitet sich auf die Abschlusspriifung vor. Er méchte wissen, wann das Ausbildungsverhéltnis konkret endet.

—— —

Welche der folgenden Aussagen (iber die Beendigung des Ausbildungsverhaltnisses trifft zu?
Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage in das Kastchen ein.

Der Auszubildende n\gs den Ausbildungsvertrag nach bestandener Abschlusspriifung kmgen.

Der Ausbildungsbetrieb mdss das Ausbildungsverhaltnis nach bestandener Abschlussprifung kiiskten.
D Das Ausbildungsverhltnis endet vor Ablauf der Ausbildungszeit bei bestandener Abschlusspriifung.
Das Aushildungsverhéltnis kann.wr von der zustandigen Stelle (z. B. IHK) beendet werden.

Das Ausbildungsverhaltnis endet mit der Beendigung derB}{sschulpﬂicht.

4. Aufgabe

Herr Schmitz hat seine Ausbildung erfolgreich beendet und soll bei der Ecotec GmbH in ein befristetes Arbeitsverhaltnis fir zunachst ein Jahr tiber-
nommen werden. - -~ E—

Welche der folgenden Aussagen (ber eine Befristung des Arbeitsverhaltnisses trifft zu?
———— e ——

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage in das Kastchen ein.

(1] Auszubildende des eigenen Betriebs kénnen npfNn ein befristetes Arbeitsverhaltnis iibernommen werden.

t84Das Arbeitsverhaltnis endet nach einem Jahr, ohne dass es einer Kiindigung bedarf > |5uft einfach aus, konnte dann um max. ein
Eine Befristung ist e mit Zustimmung der Agentur fiir Agbeit moglich. weiteres Jahr verlangert werden (Befristung
Ein befristeter Arbeitsvertrag muss auf mygstens zwei Jahre abgeschlossen werden. insg. max. 2 Jahre)

Ein befristeter Arbeitsvertrag ist ry¢r mit Zustimmung des Betriebsrats moglich.
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vom Azubi schon, vom Chef nur ausserordenlich

läuft einfach aus, könnte dann um max. ein weiteres Jahr verlängert werden (Befristung insg. max. 2 Jahre)


5. Aufgabe
In der Ecotec GmbH wurden verschiedene Sachverhalte durch betriebliche und tarifliche Vereinbarungen geregelt.

Welche der folgenden Sachverhalte kénnen durch eine Betriebsvereinbarung geregelt werden?
-

Tragen Sie die Ziffern vor den zwei zutreffenden Sachverhalten in die Kastchen ein.

B4 Einfiihrung einer neuen Pausenregelung fiir die Mitarbeiter

Die Reduzierung der Urlaubstage gemaB Tarifvertrag

Die Hohe der Arbeitsentgelte nach Gehalfsgruppen ——=> wird im Tarifvertrag geregelt
D] Aufstellung des Urlaubsplans

[5] Erhéhung der regelméBigen taglichen Arbeitszeit auf elf Stunden
[6] Die Dauer der Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

eine regelm. tagliche Arbeitszeit von 11 Std. ist
gesetzlich nicht erlaubt.

\.3 ist gesetzlich geregelt

6. Aufgabe
Wessen Interessen vertritt der Betriebsrat gemaB Betriebsverfassungsgesetz?

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Antwort in das Késtchen ein.

Der Betriebsrat vertritt die Interessen der ...
Arbeitgeber,
T Arbeitnehmer.

leitenden Angestellten.

Industrie- und Handelskammern.
Bundesagentur fiir Arbeit.

7. Aufgabe

Frau Vengeta ist gesetzlich krankenversichert. Die gesetzliche Krankenkasse bewilligt fir einen Zahnersatz eine Zuzahlung von 50,00 EUR.
Frau Vengeta ist mit der Héhe der Zuzahlung nicht einverstanden und will den Fall gerichtlich klaren lassen.

Bei welchem der der folgenden Gerichte muss sie die Klage einreichen?

— Om—

Tragen Sie die Ziffer vor dem zutreffenden Gericht in das Kastchen ein.

Amtsgericht
Landgericht
Arbeitsgericht
P Sozialgericht
Finanzgericht

8. Aufgabe

In der Tageszeitung liest Frau Vengeta, dass die Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen Rentenversicherung auf 87.600 EUR jahrlich fest-
gelegt wurde. ST NS T

Welche der folgenden Aussagen zur Beitragsbemessungsgrenze trifft zu?

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage in das Kastchen ein.

Die Beitragsbemessungsgrenze gibt an, wie hoch zamittestens die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung ist.

A& Auf den Teil des Bruttolohns, der iiber der Beitragsbemessungsgrenze liegt, wird kein Rentenversicherungsbeitrag erhoben.
Bei einem Verdienst Giber der Beit?gsbemessungsgrenze besteht kpiRe Versicherungspflicht mehr in der gedetzlichen Rentenversicherung.
Wessen Verdienst (iber der Beitragsbemessungsgrenze liegt, s psivat vorsorgen, weil er aus der gesetzlichen Rentenversicherung ausscheidet.
Wer (iber der Beitragsbemessungsgrenze verdient, hatpi@n Anspruch auf Erwerbsminderungsrente.
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ist gesetzlich geregelt

eine regelm. tägliche Arbeitszeit von 11 Std. ist gesetzlich nicht erlaubt.

wird im Tarifvertrag geregelt


9. Aufgabe
Die Ecotec GmbH ist ein IT-Dienstleistungsunternehmen.

Welche der folgenden Bezeichnungen treffen auf die Ecotec GmbH zu?

—_—

Tragen Sie die Ziffern vor den zwei zutreffenden Bezeichnungen in die Késtchen ein.

Die Ecotec GmbH ist ...

ein Unternehmen des priméren Sektors.

ein Unternehmen des sekundaren Sektors.
At ein Unternehmen des tertidren Sektors.
M ein erwerbswirtschaftlicher Betrieb.

ein gemeinwirtschaftlicher Betrieb.

[6] eine Personengesellschaft.

10. Aufgabe
Die Ecotec GmbH ist verpflichtet, die Arbeitssicherheit im Unternehmen zu gewahrleisten.

Welche der folgenden Aussagen trifft auf die Arbeitssicherheit in der Ecotec GmbH zu?

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage in das Kastchen ein. EVQ ‘/

Eine Mitbestimmung von Arbeitnehmern bei der Arbeitssicherheit ist ausgggchlossen, da das Arbeitsschutzgesetz die Pflichten der Arbeitgeber im
Einzelnen regelt.

Betriebliche Arbeitsschutzbestimmungen sind Mzwingendes Recht des Arbeitsverhaltnisses.

T8¢ Ein Unternehmen mit mehr als 20 Beschéftigten muss einen Arbeitsschutzausschuss einrichten, in dem die Themen des Arbeitsschutzes erdrtert
werden. i --> gemein!, da Randthema!

Die Ergonomie von Arbeitsplatzen ist MAnforderung der Arbeitssicherheit, sondern eine freiwillige Leistung des Arbeitgebers.

Die regelmaBige Unterweisung im betrieblichen Arbeitsschutz erfolgt durch §)€rne Berater der Gewerkschaft als zusténdige Organisation fir die
Arbeitssicherheit.

11. Aufgabe
Die Mitarbeitenden der Ecotec GmbH sind gesetzlich unfallversichers.

Welche der folgenden Félle werden von der gesetzlichen Unfallversicherung abgedeckt?
e

Tragen Sie die Ziffern vor den zwei zutreffenden Féllen in die Kastchen ein.

¥ Eine Mitarbeiterin stiirzt imMateriallager und bricht sich den FuB.

Ein Mitarbeiter stlirzt in der Freizeit und zieht sich eine Schulterprellung zu.

B8 Eine Auszubildende rutscht auf dem direkten Weg zur Arbeit aus und zieht sich eine Banderdehnung zu.

Ein Mitarbeiter ist wegen einer Magenerkrankung arbeitsunfahig. > Erkrankung ist kein Unfall!
Die kleine Tochter eines Mitarbeiters ist erkrankt und muss von ihm zu Hause betreut werden. ~

[6] Ein Mitarbefter sucht seinen Augenarzt auf, weil seine Sehkraft sich in den letzten Monaten verschlechtert hat._[

— \
12. Aufgabe
Welche der folgenden Organisationen ist Trager der gesetzlichen Unfallversicherung?

— —_

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Organisation in das Késtchen ein.

Deutsche Rentenversicherung Bund
Gewerbeaufsichtsamt

& Berufsgenossenschaft
Gesetzliche Krankenversicherung
Private Krankenkasse
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--> gemein!, da Randthema!

Erkrankung ist kein Unfall!


13. Aufgabe

Sie sollen mit neuen Auszubildenden der Ecotec GmbH eine Fiihrung durch die Betriebsrdume durchfiihren. Bei dieser Fiihrung sollen Sie den Auszu-
bildenden die Bedeutung der abgebildeten Schilder erklaren.

Ordnen Sie die folgenden Bedeutungen den nachstehenden Schildern zu.

——

—

Tragen Sie die Ziffer vor der jeweils zutreffenden Bedeutung in das Kastchen ein.

Bedeutupgen
Vor Offnen Netzstecker ziehen )

Gefahr durch Laserstrahl &.)
Richtung des Fluchtweges c\j
Erste Hilfe

Feuerloscher C\

Schilder
a)

e)

14. Aufgabe

—~
A

Im Lager der Ecotec GmbH ist eine Palette in Brand geraten.

Welche der folgenden Aktionen ist zuerst durchzufiihren?

————

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aktion in das Kastchen ein.

Sofortiges Einleiten des Loschens.

Fenster und Tiiren &3n, damit der Rauch abziehen kann.

& Brandmelder betétigen bzw. Brand melden.
Sofort alle andere Mitarbeitenden warnen.
Sofort néchsten Sammelpunkt aufsuchen.
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Situation zur 15. und 16. Aufgabe
Frau Vengeta liegen zur Ecotec GmbH die folgenden Informationen vor:
. a) Firma .
Nummer der Eintragung b) Ort Grund- oder Stammkapital Gesellschafter Prokura
1 2 3 4 5
Peter Milller,
Kaufmann,
Hambur
1 T 330.000,00 EUR ;
b) Hamburg Claudia Simmer,
Kauffrau,
Hamburg

15. Aufgabe
Aus welcher der folgenden Informationsquellen stammen die oben ausschnittsweise abgebildeten Informationen?

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Informationsquelle in das Késtchen ein.

Grundbuch
Patentregister
Gesellschaftsvertrag
DK Handelsregister
Vereinsregister

16. Aufgabe Simmer = 330.000 - 198.000 = 132.000 €
Die Ecotec GmbH hat zwei Gesellschafter. Peter Miiller ist mit 198.000,00 EUR am Stammkapital beteiligt, die Gesellschafterin Claudia Simmer hélt
den Rest des Stammkapitals. Die Ecotec GmbH schiittet einen Gewinn nach Steuern von 87.450,00 EUR aus. Dieser Gewinn wird im Verhaltnis der
Kapitalanteile der Gesellschafter ausgeschiittet. —

Errechnen Sie den Gewinnanteil der Gesellschafterin Claudia Simmer.

Tragen Sie das Ergebnis in die Kastchen ein. ~ Anteile:
Miller: 198

Simmer: 132
Gesamt: 330
17. Aufgabe 1 Anteil = 87.450 / 330 = 265,- € —-~>

Welche der folgenden Aussagen trifft auf die Ecotec GmbH zu?

Gewinnverteilung:
Muller: 198 * 265 = 52.470,- €
Simmer: 132 * 265 = 34.980,- €

—

o A\
Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage in das Kastchen ein.

Die Ecotec GmbH ist eine Personengesellschaft.
Die Eintragung der GmbH erfolgt in das Handelsregister Abteilung A.
84 Die Griindung der GmbH ist durch eine Person méglich.

Die Mindesthohe des Stammkapitals betragt 5.000,00 EUR.
Die Ecotec GmbH hat grundsatzlich nur einen Geschaftsfihrer; nB(ere Geschaftsfihrer sind Mssig.

18. Aufgabe
Die 26-jahrige Mitarbeiterin der Ecotec GmbH, Esma Barasi, erwartet ihr erstes Kind.

Wie viele Wochen darf sie nach dem Mutterschutzgesetz ab dem Tag der Entbindung nicht beschéftigt werden.

Tragen Sie das Ergebnis in das Késtchen ein. & R ) . G 9 % W ) . UQV
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Simmer = 330.000 - 198.000 = 132.000 €

Anteile:
Müller: 198
Simmer: 132
Gesamt: 330
1 Anteil = 87.450 / 330 = 265,- €

Gewinnverteilung:
Müller: 198 * 265 = 52.470,- €
Simmer: 132 * 265 = 34.980,- €


!

19. Aufgabe

Zwei Mitarbeitende der Ecotec GmbH wollen sich mit einem IT-Service-Unternehmen selbststéndig machen. Die finanzierende Bank erwartet von
den beiden Existenzgriindern die Vorlage eines Businessplanes.

Welche der folgenden Aussagen (iber einen Businessplan trifft zu?
Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage in das Kastchen ein.

Der Businessplan wird von der zusténdigen Tﬁlsaﬁsgestellt, in dem das Unternehmen gegriindet wurde.
Der Businessplan wird im Han@Stegister des zustandigen Amtsgerichtes eingetragen.
Der Businessplan ntygg M4 bei der Griindung von Kapitalgesellschaften erstellt werden.
Der Businessplan ist )& bei der Aufnahme von Darlehen notwendig.
~&tm Businessplan werden u. . das Finanzkonzept und die Unternehmensidee vorgestellt.

20. Aufgabe
Frau Vengeta bittet einen Praktikanten, die folgenden vier durchgefiihrten Auftrage der Ecotec GmbH auf ihre Wirtschaftlichkeit zu priifen:

Auftrags-Nr. > Ertrag / Aufwand
Aufwand (EUR) | 600.000 | 320.000 | 160.000 | 200.000 -

Ertrag (EUR) 720.000 | 400.000 | 208.000 | 248.000
1,24

1.2 1.25 1,3
Welcher Auftrag wurde am'wirtschaftlichsten abgewickelt?

Tragen Sie die Auftragsnummer des wirtschaftlichsten Auftrags in das Késtchen ein.

21. Aufgabe

Die Ecotec GmbH Uberlegt, ob das Unternehmen neu organisiert werden soll. Hierfiir analysiert sie zundchst die bestehende Organisationsstruktur.
Das folgende Schema zeigt das bestehende Leitungssystem:

/\
/\

Nach welchem der folgenden Leitungssysteme arbeitet die Ecotec GmbH?

Tragen Sie die Ziffer vor dem zutreffenden Leitungssystem in das Kastchen ein.

E’Einliniensystem
Matrixsystem
Mehrliniensystem
Stabliniensystem
Abteilungssystem
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Ertrag / Aufwand

1,2        1,25          1,3         1,24


22. Aufgabe
Die Ecotec GmbH hat Probleme mit einem vermeintlichen Kartell.

Welches der folgenden Kartelle ist anmeldepflichtig? \'> heit, welches ist erlaubt
Tragen Sie die Ziffer vor dem zutreffenden Kartell in das Kastchen ein.

Die Kartellmitglieder vereinbaren einen Mi preis. = Preiskartell --> nicht erlaubt

321 Die Kartellmitglieder vereinbaren einheitliche Abmessungen und Ausfiihrungsformen (Normen- und Typen).

Die Kartellmitglieder vereinbaren vertraglich, fir welches Abs3&gebiet sie ausschlieBlich zusténdig sind. = Gebietskartell --> nicht erlaubt
Der Kartellvertrag vereinbart fiir jedes Kartellmitglied eine bestimmte Proquuote.

Die Kartellmitglieder vereinbaren einen HWreis.

23. Aufgabe
Eine Kollegin bei der Ecotech GmbH hat Fragen bezliglich des gesetzlichen Kiindigungsschutzes.

Welche der folgenden Personengruppen genieB3t keinen besonderen Kiindigungsschutz?
—

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Antwort in das Késtchen ein.

Betriebsratsmitglieder

Schwerbehinderte

[3] Werdende Miitter

DeMitarbeiter tiber 45 Jahre

(6] Auszubildende nach der Probezeit ~ Chef kann Azubis nach der Probezeit nur auRerordentlich Kiindigen (fristlos)
24. Aufgabe

Im Rahmen der Tarifverhandlungen wird zwischen Lohn- und Gehaltstarifvertrag und dem normalerweise langerfristig geltenden Manteltarifvertrag
unterschieden.

Welcher der folgenden Inhalte wird typischerweise in einem Lohn- und Gehaltstarifvertrag geregelt?
—

Tragen Sie die Ziffer vor dem zutreffenden Inhalt in das Kastchen ein.

Kiindigungsfristen
Tégliche und wochentliche Arbeitszeit
Mindesturlaubstage

-4 Gehaltsstze fiir die einzelnen Gehaltsgruppen
Arbeitsbefreiung fiir Priifertétigkeit bei IHK-Priifungen

25. Aufgabe
Fiir die Ecotec GmbH wird ein neuer Tarifvertrag ausgehandelt.

Welche der folgenden Aussagen zu den Tarifvertragen ist zutreffend?

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage in das Kastchen ein.

$3d Arbeitgeberverbdnde und Gewerkschaften handeln Tarifvertrége aus.
Wahrend der Laufzeit von Tarifvertragen sind Arbeitskémpfe Etgwet, wenn sie vier Wochen vorher angekiindigt werden.

[3] Tarifvertréage werden zwischen der Geschéftsfiihrung und den Arbeitnehmern geschlossen. ’-—7 nur mit Gewerkschaft und einzelnen
Tarifvertrage sind als Emp?ehiungen fir die Tarifparteien zu interpretieren Arbeitgeber bzw.

[5] ArbeitskampfmaBnahmen miissen jeder Tarifverhandlung vor}e.gehen. \ Arbeitgeberverband!!l

eher umgekehrt! Q ist bindend!
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heißt, welches ist erlaubt

= Preiskartell --> nicht erlaubt

= Gebietskartell --> nicht erlaubt

nur mit Gewerkschaft und einzelnen Arbeitgeber bzw. Arbeitgeberverband!!!

ist bindend!

eher umgekehrt!

Chef kann Azubis nach der Probezeit nur außerordentlich Kündigen (fristlos)


26. Aufgabe
In der gesetzlichen Rentenversicherung wird der sogenannte , Generationenvertrag” angewandt.

e ———
Welche der folgenden Aussagen beschreibt die Funktionsweise dieses , Vertrages”?

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage in das Késtchen ein.

Der Generationenvertrag ...

verlangt, dass jede Generation individuell Vorsorge flir das Rentenalter treffen muss.

sieht vor, dass jeder Arbeitnehmer seine eingezahlten Beitrdge erstattet bekommt.

gilt nur noch fir Arbeitnehmer, die bereits vor 2023 in die gesetzliche Rentenversicherung eingezahlt haben.
(A regelt, dass mit den Einzahlungen der aktiven Arbeitnehmer die Rente der Rentenempfanger bestritten wird.
besagt, dass Jeder Sozialversicherungszweig den anderen finanziell UnterstiitZen muss. D

27. Aufgabe

Die Ecotec GmbH mdéchte ihr , Diversity Management” neu bewerten und Gberpriift die Einhaltung der Grundsétze des AGG (Allgemeines Gleich-
behandlungsgesetz).

Welcher der folgenden Punkte wird im AGG nicht berlicksichtigt?

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Antwort in das Kastchen ein.

Alter

Religion

Sexuelle Orientierung/Identitt
At des Abschlusses

Nationalitat/ethnische Herkunft

28. Aufgabe

In der Ecotec GmbH wird dem Brandschutz besondere Beachtung geschenkt. In diesem Zusammenhang hat das Unternehmen an verschiedenen
Stellen Schilder angebracht, um auf Besonderheiten, Regelungen oder Gefahren hinzuweisen.

In einem der Unternehmensgebaude ist u. a. das folgende Schild angebracht:
—_—

Welche der folgenden Bedeutungen hat dieses Schild?

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Bedeutung in das Kastchen ein.

Feuerwehrnoteingang mit Schlauchanschluss an dieser Stelle
Erste-Hilfe-Rettung durch Hilfedienste mit Hinweis auf Verbandskasten
Sprinkler-Anlage mit Spriihwassergefahr von oben

Fluchtweg fiir im Gebaude Anwesende in Pfeilrichtung

ﬁ'mschschlauch hier

bitte wenden!
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29. Aufgabe
Die Ecotec GmbH wirtschaftet, soweit mdglich, nachhaltig.

Welche der folgenden MaBnahmen zéhlen zum nachhaltigen Wirtschaften?

Tragen Sie die Ziffern vor den zwei zutreffenden MaBnahmen in die Késtchen ein.

Verwendung von RQlséten, welche schonend und umweltvertréglich abgebaut wurd

Zufiihrung von Verpackungsabfallen zum Recycling e

Einkauf von Zulieferprodukten, die in Entwicklungslandern hergestellt wurden erhioht die CO2 Bilanz
I Herstellung von Produkten aus nachwachsenden Rohstoffen (soweit méglich)

(6] Ausweitung der Produktion bei nur wenigen Produkten

Bezug von a@'(d/ischen Lebensmitteln fiir die Betriebskantine ﬁ
en

30. Aufgabe
Im Rahmen des Umweltschutzes soll nach dem Verursacherprinzip verfahren werden.

Welche der folgenden Aussagen beschreibt dieses Prinzip zutreffend?

Tragen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage in das Kastchen ein.

Umweltschutz wird immer mehr grundsatzlicher Bestandteil schulischer Lehrplane.

Abfalltrennung ist wichtiger als Abfallvermeidung.

Abfallentsorgung ist wichtiger als Abfallvermeidung.

DA Die Kosten fiir die Beseitigung von Umweltschaden tragen diejenigen, die fiir die Schaden verantwortlich sind.

Die Kosten fiir die Beseitigung von Umweltschaden werden gleichmaBig auf alle ETiwoRner emes Landes aufgeteilt.

PRUFUNGSZEIT — NICHT BESTANDTEIL DER PRUFUNG!
Wie beurteilen Sie nach der Bearbeitung der Aufgaben die zur Verfligung stehende Priifungszeit?

Sie hatte kiirzer sein konnen.
Sie war angemessen.
Sie hatte langer sein missen.
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Losungsbogen

Fachinformatiker/Fachinformatikerin
Systemintegration
Wirtschafts- und Sozialkunde — Teil 2 der Abschlusspriifung

Diese Kopfleiste bitte unbedingt ausfiillen! Bereich  Berufsnummer  IHK-Nummer Priiflingsnummer E PE
| LTI LTI mrfomaf2fof2m [ [ m [ ]]] :

Familienname, Vorname (bitte durch eine Leerspalte trennen) Sp.1-2 Sp.3-6 Sp.7-9 Sp.10-14 E

Beachten Sie bitte zum Ausfiillen dieses Losungsbogens die Hinweise auf dem Deckblatt Ihres Aufgabensatzes!

Aufgabe - - - o

Nr. @ @D | ; e 0 Sp. 15-18

Seite 2 - T . C—
Aufgabe
v O [ 0] @] @
Seite 3

Aufgabe . L . | Prifaffer
N @ || @ m\ﬁg @] : g | e

Seite 4

Sp. 19-23

Aufgabe 3 b 9 9 9 -y
Nr. ® | j D | $p.31-36

Seite 5

Aufgabe EUR ’ Wochen

Nr. @‘@“ll‘ls Q—‘®— $p.37-46

Seite 6
Aufgabe -
Nr. ® 20} ‘_‘ (21) ‘ ; Sp. 47-49

Seite 7
Aufgabe - |
Nr. @D | (23] L (24) } (25) ‘ $p.50-53

Seite 8
Aufgabe - |
N @ | @ ‘_ (28] E $p.54:56

Seite 9

Aufgabe Prifungszeit prif

Nr. 29] —‘ ﬂ (30) i— @ } ‘—\ $p.57-61

Seite 10 ] ==

Die Vervielfaltigung, Verbreitung und offentliche Wiedergabe der Prifungsaufgaben und Lésungen ist nicht gestattet. Zuwiderhandlungen werden zivil- und straf-
rechtlich (§§ 97 ff,, 106 ff. UrhG) verfolgt. — © ZPA Nord-West 2024 — Alle Rechte vorbehalten!
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